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女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画の進捗状況 

 

１．目標 

 

２．目標に対する進捗状況 

 

 

新規学卒者を中心とした女性社員の積極的な採用および定着率の向上に取り組み、

全労働者に占める女性従業員の割合を 18％以上にする。 

全労働者に占める 2023 年 2 月 1 日時点における女性従業員の割合は 14.7％となっ

ている。 


